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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Гражданским Кодексом и другими действующими правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Акционерного общества «РИКТ» (далее по тексту – «Общество»).

1.2.
Если в результате изменения законодательных и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с законодательными актами, такие статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение Общество руководствуется законодательными актами Российской Федерации. В случае наличия противоречий между положениями настоящего Положения и Устава Общества, положения Устава Общества имеют преимущественное значение.
1.3.
Положение является внутренним документом Общества определяет порядок формирования, а также порядок досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров Общества (далее Совет директоров), правовой статус, права и обязанности членов Совета директоров, их ответственность, порядок организации работы Совета директоров и его взаимодействия с иными органам.

1.4.
Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, контролирует исполнение решений общего собрания акционеров Общества и обеспечение прав и законных интересов акционеров Общества в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

1.5.
По решению общего собрания акционеров членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и/или компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров Общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров Общества.

1.6.
В своей деятельности Совет директоров руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и прочими внутренними документами Общества в части, относящейся к деятельности Совета директоров, утверждаемыми общим собранием и Советом директоров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. В компетенцию Совета директоров входит решение вопросов общего руководства деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных общества» к компетенции общего собрания акционеров.

2.2. К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров;

3) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров (наблюдательного совета) Общества в соответствии с положениями Федерального закона «Об акционерных обществах» и Устава Общества и связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

5) вынесение на решение Общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных подпунктами 2, 6, 6.1., 6.3., 7 и 13 - 18 пункта 10.2.4 Устава Общества; 

6) увеличение уставного капитала Общества путем размещения Обществом дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества Общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров;

7) увеличение уставного капитала Общества путем размещения дополнительных обыкновенных акций  в пределах количества объявленных акций этой категории (типа) посредством открытой подписки в количестве 25 (двадцати пяти) процентов и менее ранее размещенных обыкновенных акций Общества;

8) размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, в количество 25 процентов и менее ранее размещенных обыкновенных акций Общества;

9) размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества;

10) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества;

11) приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества;

12) образование Единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора) и досрочное прекращение его полномочий;

13) утверждение условий договора, заключаемого с Генеральным директором, определение лица, уполномоченного подписывать договор от имени Общества с Генеральным директором, согласование совмещения Генеральным директором должностей в органах управления других организаций;

14) рекомендации по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг Аудитора;

15) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

16) рекомендации Общему собранию акционеров по порядку распределения прибыли  и убытков Общества по результатам финансового года;

17) использование резервного фонда и иных фондов Общества;

18) утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом Общества к компетенции исполнительного органа Общества;

19) создание и ликвидация филиалов, открытие и ликвидация представительств Общества, утверждение положений о филиалах и представительствах, назначение руководителей филиалов и представительств и прекращение их полномочий;

20) одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

21) одобрение сделок, предусмотренных главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах»;

22) рекомендации Общему собранию акционеров по установлению даты, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов;

23) предварительное утверждение годовых отчетов Общества;

24) избрание и переизбрание Председателя Совета директоров Общества, решение вопроса об осуществлении функций Председателя Совета директоров Общества одним из членов Совета директоров в случае отсутствия Председателя Совета директоров Общества;

25) утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

26) принятие решений об участии и о прекращении участия Общества в других организациях (за исключением участия в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций);

27) принятие решений о проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества;

28) иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.

Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение Единоличному исполнительному органу Общества.


2.3. Решения общего собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными. Совет директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим собранием акционеров.

3. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1. Совет директоров Общества состоит из 5 членов.

3.2. Члены Совета директоров Общества избираются общим собранием акционеров Общества в порядке, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества, на срок до следующего годового общего собрания акционеров.

3.3. Членом Совета директоров может быть любое физическое лицо, предложенное акционером.

3.4. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.

3.5. Члены Совета директоров на первом после своего избрания  заседании избирают Председателя Совета директоров.

3.6. Члены Совета директоров по предложению Председателя Совета директоров назначают секретаря, который ведет протоколы заседания Совета директоров. Секретарем Совета директоров может быть как член Совета, так и лицо, не являющееся членом Совета директоров.

3.7. Генеральный директор не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества.

3.8. Члены Совета директоров не могут являться членами счетной и ревизионной комиссий.

4. СРОК ПОЛНОМОЧИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ


4.1. Срок полномочий членов Совета директоров исчисляется с момента избрания их общим собранием акционеров до следующего годового общего собрания акционеров.


4.2. Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров.


4.3. В случае досрочного прекращения полномочий состава Совета директоров, полномочия вновь избранных членов Совета директоров действуют до момента избрания (переизбрания) на ближайшем по срокам годовом общем собрании нового состава Совета директоров.


4.4. Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров Общества.

5. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ В СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ


5.1. Акционеры, являющиеся владельцами в совокупности не менее чем 2 (двух) процентов голосующих акций Общества, вправе выдвинуть для избрания на годовом общем собрании акционеров кандидатов в Совет директоров. Такое предложение должно поступить в Общество не позднее чем через 30 дней после окончания отчетного года.

Число кандидатов в одной заявке не может превышать количественного состава Совета директоров, определенных Уставом Общества.


5.2. Предложение о выдвижении кандидатов вносится в письменной форме, путем направления ценного письма или сдается по месту нахождения единоличного исполнительного органа Общества.


5.3. Предложение о выдвижении кандидатов должно содержать имена (наименования) представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций и должны быть подписаны акционерами (акционером).

Если предложение подписывается доверенным лицом, то прилагается доверенность.

К предложению прилагается письменное согласие указанного в ней кандидата в члены Совета директоров.


5.4. Совет директоров обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров выдвинутых кандидатов, либо об отказе во включении.

5.5. Решение об отказе во включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров в следующих случаях:

· не соблюден срок подачи предложений и/или порядок выдвижения кандидатов в органы управления и контроля, установленный действующим законодательством и настоящим Положением;

· в предложении указаны неполные сведения и/или не представлены документы, приложение которых предусмотрено настоящим Положением;

· акционеры, подавшие предложение, не являются на дату ее подачи владельцами необходимого для этого количества голосующих акций Общества;

· инициаторами внесения предложения выступают лица, не зарегистрированные в реестре акционеров и/или не обладающие представительскими полномочиями соответствующих акционеров;

· предложение не соответствует требованиям действующего законодательства.

5.6. Мотивированное решение Совета директоров Общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров направляется акционеру (акционерам), внесшему предложение не позднее 3 дней с даты его принятия.

6. ИЗБРАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА

6.1.Выборы членов Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием.

6.2. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

6.3. Избранными в состав Совета директоров Общества считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

7. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

7.1. Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества, за исключением голосов выбывших директоров Общества.
7.2. Совет директоров Общества вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

7.3. Председатель Совета директоров Общества:

· организует работу Совета директоров;

· созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них; 

· организует на заседаниях ведение протокола, подписывает его;

· председательствует на общем собрании акционеров.

7.4. В случае отсутствия Председателя Совета директоров Общества его функции осуществляет один из членов Совета директоров по решению большинства членов Совета директоров Общества, присутствующих на заседании. При этом член Совета директоров Общества, временно осуществляющий функции Председателя Совета директоров Общества, не имеет право решающего голоса при принятии Советом директоров Общества решений в случае равенства голосов членов Совета директоров Общества
8. ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА

8.1. Заседания Совета директоров созываются Председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии, аудитора Общества, а также единоличного исполнительного органа Общества, но не реже 1 раза в квартал.

Требование о созыве заседания Совета директоров должно быть представлено в письменной форме по адресу нахождения единоличного исполнительного органа Общества, установленному Уставом.

Заседание Совета директоров Общества должно быть проведено в течение 5 дней с момента получения Обществом указанного требования.

8.2. Кворум для проведения заседаний Совета директоров Общества составляет 3 (простое большинство) избранных члена Совета директоров.

8.3. При определении наличия кворума и результатов голосования Совета директоров учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего  на его заседании.

Данное письменное мнение отсутствующего члена Совета директоров должно поступить в Общество по адресу нахождения его единоличного исполнительного органа, предусмотренному Уставом, не позднее дня, предшествующего дню проведения очного заседания Совета директоров Общества.

8.4. Совет директоров Общества вправе принимать решения заочным голосованием. При этом письменные мнения членов Совета директоров Общества подаются и учитываются в порядке, предусмотренном Уставом.

8.5. При решении вопросов на заседании Совета директоров Общества каждый член Совета директоров обладает одним голосом. В случае равенства голосов при принятии Советом директоров решений, Председатель Совета директоров  обладает правом решающего голоса.

Передача права голоса членом Совета директоров Общества иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров не допускается.

8.6. Решения Совета директоров принимаются большинством голосов его членов, присутствующих на заседании или принимающих участие в заочном голосовании.  Решения Совета директоров по вопросам:

- об увеличении уставного капитала Общества путем размещения Обществом дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций за счет имущества Общества, когда размещение дополнительных акций осуществляется посредством распределения их среди акционеров;

- об увеличении уставного капитала Общества путем размещения дополнительных обыкновенных акций в пределах количества объявленных акций этой категории (типа) посредством открытой подписки в количестве 25 (двадцати пяти) процентов и менее ранее размещенных обыкновенных акций Общества;

- о размещении посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, в количество 25 (двадцати пяти) процентов и менее ранее размещенных обыкновенных акций Общества;

- об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 (двадцати пяти) до 50 (пятидесяти) процентов балансовой стоимости активов Общества,

а также в иных случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества, принимаются единогласно всеми избранными членами Совета директоров Общества, за исключением выбывших членов совета директоров.
В случае если единогласие Совета директоров Общества по вопросам, указанным в настоящем пункте, не достигнуто, то по решению Совета директоров Общества эти вопросы могут быть вынесены на решение общего собрания акционеров Общества.

8.7. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, должна быть одобрена Советом директоров Общества до ее совершения в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах». 

Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Советом директоров Общества большинством голосов директоров, не заинтересованных в ее совершении.

Если количество незаинтересованных директоров составляет менее определенного Уставом Общества и настоящим Положением кворума для проведения заседания Совета директоров Общества, решение по данному вопросу должно приниматься общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах».

8.8. На заседании Совета директоров Общества ведется протокол. Протокол заседания составляется не позднее трех дней после его проведения. Протокол подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола, и секретарем Совета директоров.

8.9. Обязанности и полномочия секретаря Совета директоров определяются Председателем Совета директоров.

8.10. При принятии решения Совета директоров опросным путем, мнения членов Совета директоров, выраженные в письменной форме и собственноручно ими подписанные, подшиваются к протоколу.

8.11. Общество обязано предоставлять протоколы заседаний Совета директоров по требованию ревизионной комиссии, аудитора Общества, а также копии этих документов акционеру, по его требованию, за плату, не превышающую стоимости расходов на изготовление копий и почтовые услуги.

8.12. Общество обязано хранить протоколы заседаний Совета директоров по месту нахождения его исполнительного органа.

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

9.1. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять их в отношении Общества добросовестно и разумно.

9.2. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. При этом в Совете директоров не несут ответственности члены, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

9.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

10. УТВЕРЖДЕНИЕ И ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ

О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ


10.1. Положение о Совете директоров утверждается общим собранием акционеров. 


10.2. Предложения о внесении изменений и дополнений в Положение вносятся в порядке, предусмотренном Уставом Общества для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного общего собрания акционеров.

[image: image1.jpg]KT

@mhnj

‘, PUKT

AO “PUKT
WHH/KNN 4214004610/ 421401001
OrPH 1034214000215

652870 Poccus Kemeposckas o6nacTs,
r. MexaypeueHck yn.Yexosa A.9
Ten./daxc +7(38475) 6-50-50

e-mail: rikt@rikt.ru

www.rikt.ru

YTBEPXKAEHO

O61HMM coGpaHHEM aKIMOHEPOB

N4 oT

NMMOJOXEHHUE

o CoBeTe IOUPEKTOPOB

AO «PUKT»

AMpPEKTOPOB
AO “PUKT"

AO «PUKT»
«02» aBrycTa 2016r.

F A





1
2

